
LOWONGAN KERJA 
Divisi EPA 

The Japan Foundation, Jakarta 

The Japan Foundation, Jakarta membutuhkan 1 orang staf dengan detail sebagai berikut: 
Divisi : EPA 
Posisi : Junior Program Officer 
Jenis Posisi : Staf Kontrak 
Kode Posisi : [EPAS26]  
Gambaran tugas:  

• Memberikan dukungan pekerjaan staf dan pengajar EPA dalam Bahasa Jepang.

• Membantu terlaksananya kelas Online dengan melaporkan SOS dalam Bahasa Jepang. (SOS yang
dimaksud adalah membantu peserta atau pengajar yang mengalami gangguan koneksi internet
dan sarana online)

• Melakukan pengadaan alat tulis kantor, peralatan kantor, dan kebutuhan kantor lainnya.

• Membantu dalam pelaksanaan peminjaman buku dan alat elektronik di ruang resource center
(apabila pelatihan dilakukan di tempat pelatihan)

• Ikut membantu dan mempersiapkan pelatihan bahasa Jepang EPA. (Misalnya, mendisiplinkan
peserta, menyiapkan peralatan pelatihan, membantu pelaksanaan orientasi, dsb)

Persyaratan: 
1. Pria/Wanita, Warga Negara Indonesia (WNI)

2. Minimal lulusan D3

3. Memiliki kemampuan bahasa Jepang setara JLPT N4 atau lebih

4. Mengetahui dan memahami pemakaian perangkat elektronik dan media online (seperti sound

system, PC, kamera video, Zoom, Microsoft Teams, Google Drive)

5. Mampu mengoperasikan komputer, minimal program Microsoft Office, dan dapat menggunakan

tools (perangkat) seperti tablet yang diperlukan untuk pembelajaran online.

6. Tinggal di wilayah JABODETABEK

7. Sehat jasmani & rohani

8. Dapat bekerja dalam tim

9. Rajin, sopan dan jujur

10. Bersedia untuk mulai bekerja tanggal 10 November 2025

Dokumen yang dibutuhkan: 
1. Daftar riwayat hidup (Curriculum Vitae)
2. JFJA-Job Application Form
3. Surat perkenalan diri “Jiko shokai” dan alasan melamar “Shibo douki” (dlm Bahasa 

Jepang) - JFJA-Perkenalan Diri dan Alasan Melamar
4. Sertifikat JLPT
5. Sertifikat/surat keterangan penunjang lainnya (TOEFL, dsb) 

Catatan Penting: 

• Seluruh berkas lamaran (soft copy) dikirimkan ke: Koordinator Pelatihan Bahasa Jepang EPA
adminepa.id@jpf.go.jp

• Mohon cantumkan Kode Posisi dan Nama Anda sebagai subyek email:  [EPAS26] Nama Anda

• Lamaran diterima paling lambat 8 Oktober 2025 pukul 17:00.

• Berkas lamaran hard copy TIDAK diterima.

• Hanya pelamar yang memenuhi kriteria dan lulus seleksi dokumen yang akan dihubungi untuk
proses seleksi tertulis dan wawancara.




